Compte-rendu du Conseil du CREN du 13 juin 2024, 10h-12h

En présentiel en salle du CREN et en visio depuis Zoom

Membres présents (14) : Ines MAKSUD, Chloé PANNIER, Isabelle NOCUS, Christophe
MICHAUT, Inés ALBANDEA, Tanguy PHILIPPE, Christine VIDAL-GOMEL, Fabrice
PIROLLI, Omar ZANNA, Cendrine MERCIER, Isabelle AUDRAS, Valérie RENAULT, Aude
BRETEGNIER, Johanne PALOMBA

Invitées : Anais POULET (nouvelle deuxieme gestionnaire du CREN a mi-temps), Johanna
ROUSSEAU (IGE CREN a mi-temps)

Ordre du jour

1. Compte-rendu du dernier CUR

2. Actualités

a. AMI SHS

b. Classement des comités de sélection 2024
Actualisation des co-responsabilités des themes 2 et 4
Demande d’éméritat : Olivier Villeret, Anne Vezier et Agnés Florin
Demande jeune chercheuse : Agathe Delanoe (cf. PJ)
Organisation élections partielles CUR
Calendrier des réunions du CUR 2024-2025 (proposition en PJ)
Fiches de poste MCF/PU 2025 (cf. PJ)

. Echanges sur ’organisation des thémes (Tanguy)

0. Questions diverses
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1. Compte-rendu du CUR du 11 avril 2024
Pas de remarques.
Vote : 1 abstention, compte-rendu adopté.
2. Actualités :
a. AMI SHS

Une partie des membres du laboratoire a répondu a I’ Appel a Manifestation d’Intérét SHS : une
équipe de 8 chercheurs du CREN s’est associée au CNAM sur le theme de la soutenabilité du
travail + des candidatures individuelles sur d’autres projets. Soutien limité de Nantes Universite

b. Classement des comités de sélection 2024
*INSPE : Malou Delplancke a été classée en 1°" pour le poste
*Département Sciences de 1’éducation :
-MCF sociologie de I’éducation : Arthur Imbert classé 1*'

-Professeur en sciences de 1’éducation ; Sébastien Urbanski classé ler



https://anr.fr/fr/france-2030/france2030/call/programmes-de-recherche-en-sciences-humaines-et-sociales-appel-a-manifestation-dinteret-2024/

*|sabelle Nocus a obtenu un poste de professeure en psychologie du développement au LPPL.

*Au Mans, Isabelle Audras a obtenu un poste de professeure en sciences du langage

3. Actualisation des co-responsabilités des themes 2 et 4

Théme 2 : Isabelle Nocus ayant obtenu un poste de professeure au LPPL, elle quitte le CREN
et donc sa co-responsabilité du theme 2. Florence Lacroix accepte d’étre la nouvelle co-
animatrice du theme.

Théme 4 : Didier Acier et Cendrine Mercier sont les nouveaux co-responsables de theme

4. Demandes d’éméritat :
-Agnes Florin : demande de renouvellement

-Deux nouvelles demandes de collegues partant a la retraite prochainement : Olivier Villeret
et Anne Vézier

Vote : les trois demandes sont acceptées a [ ‘unanimité

5. Demande de rattachement en tant que jeune docteure : Agathe Delanoé

Rappel : le statut de jeune docteur est accorde de droit, mais sur demande au CUR (lettre de
candidature + CV)

Vote : demande d’Agathe Delanoé acceptée a [ 'unanimité

6. Organisation élections partielles CUR

Du fait des demandes d’éméritat, des nouveaux recrutements, il manque désormais des
représentant.e.s au CUR et des élections partielles vont devoir étre organisées :

College A (PR et MCF-HDR) : Theme 2 Isabelle NOCUS part au LPPL — Theme 4 Fabien
BACRO a indiqué qu’il ne serait plus au CUR et a demandé son rattachement au LPPL

College B (MCF) : Théme 2 Isabelle AUDRAS est devenue professeure et passe dans le collége
A ; c’est le cas aussi pour Sébastien URBANSKI (Theme 3). Olivier VILLERET (theme 5) part
a la retraite.

D’apres les statuts de Nantes Université, quand il y a un départ, on le remplace normalement
par le suivant sur la liste électorale. Cependant il n’y avait pas de personnes supplémentaires
sur les listes lors des dernieres élections. Pour I’organisation des élections partielles, Christophe
Michaut et Omar Zanna proposent que les équilibres entre themes soient maintenus. Il
conviendrait d’élire des collegues issus des mémes thémes qui ceux qui partent dans chaque
collége. Il faudrait alors : pour le theme 2 (1 représentant du college A et 1 représentant du
college B), pour le theme 3 (1 représentant du theme 3), pour le theme 4 (1 représentant du
collége B) et pour le théme 5 (1 représentant du collége B).



Les élections vont étre organisées en ligne, la demande sera adressée aux responsables de
themes, avec copie a tous les membres du CREN, indiquant qu’un appel a candidatures est
lancé pour remplacer au sein de chaque théme les personnes concernées. Les responsables de
themes recevront les candidatures.

Vote : 1 contre — procédure validée

7. Calendrier des réunions du CUR 2024-2025 (actualisé apreés I’AG du 28/06)

Dates des réunions du conseil d’unité et de recherche (jeudi 10h-12h)

Dates Parmi les points a traiter a I’ordre du jour
19 septembre Organisation des conférences du CREN

21 novembre Préparation du budget 2025

16 janvier Vote du budget

13 mars Préparation des demandes de poste EC
24 avril Validation des fiches de poste

5 juin Organisation de I'année 2025-2026

Dates des réunions du séminaire général (vendredi 13h30-15h30) — Présentiel et distanciel

Dates et lieu Proposition d’ODJ

11 octobre Séminaire de rentrée Présentation des travaux des nouveaux
enseignants-chercheurs /ATER/ Doctorants

6 décembre Conférence 1 — Travail

7 février Conférence 2- Inclusion

4 avril Conférence 3 — Réformes

26-27 juin Séminaire de fin d’année a
Noirmoutier

Dates des réunions de I’Assemblée générale (vendredi 16h-17h) : 11 octobre 2024 et 27 juin 2025

Séminaire géneéral : le théme et les conférenciers seront discutés au séminaire de fin d’année
a Pornic. Tanguy Philippe propose de prévoir 5 seminaires : 1 par théme.

Séminaire de fin d’année : date indicative en fonction du lieu d’accueil : Noirmoutier ou Pornic.
Isabelle Audras insiste sur I’'importance d’une possibilité de visio pour ceux qui ne peuvent pas
se déplacer.



8. Fiches de postes 2025
Les fiches de postes demandées pour la campagne 2025 ont été classées par les composantes :

*Postes a I’Inspé : 1 poste de MCF en didactique de I’EPS (1), 1 poste de MCF en philosophie
de I’éducation (2), 2 postes de PRAG (3& 4), 1 poste de MCF en didactique professionnelle et
analyse de I’activité (5), 1 poste de MCF en didactiques des mathématiques (6)

*Postes au Département Sciences de 1’éducation : 1 poste de MCF en politiques éducatives
(classement par le conseil d’UFR se déroule ce 13/06 aprés-midi)

Une discussion s’engage sur les profils de postes : s’assurer qu’il y ait bien deux co-rédacteurs
qui s’assurent que les fiches ont été discutées et votées au sein des thémes et que les profils ne
soient pas ciblés sur un candidat en particulier. Le CUR demande qu’un bilan soit fait sur les
endorecrutements sur 5 ans au sein des thémes, bilan qui sera présenté au cours de I’AG en
octobre.

Vote : fiches de postes validées a [ 'unanimité

Suite au CUR, en preévision des futures discussions sur les modalités de rédaction de fiches de
poste, Fabrice Pirolli a fait suivre un avis du Conseil d’Etat rendu le 18 juin 2024 :
https://www.conseil-etat.fr/fr/arianeweb/CE/decision/2024-06-17/468740

Point 4 : Recrutement PU annulé car : "la fiche de poste établie pour le poste nouvellement
créé de professeur des universités en littératures francaises et francophones correspond de
maniére particulierement etroite, du fait de la combinaison trés précise et ciblée des
compétences et themes d'enseignement attendus, aux matiéres enseignées par M. C... et aux
domaines de recherche dont il est spécialiste”

Conséquence : "la délibération de ce comité établissant le classement des candidats retenus
ainsi que le décret du 14 juin 2023 [...] en tant qu'il nomme M. C... professeur des universites
et I'affecte au centre universitaire sont annulés.”

Ce n'est donc pas ici le COS qui est mis en cause, mais bien la rédaction de la fiche de poste.
Il'y a eu d'autres cas similaires récemment. Ces aspects Iégaux sont a prendre en compte dans
les éventuelles futures discussions sur les recrutements.

9. Echange sur ’organisation des thémes

L’organisation des thémes n’est pas précisée dans le réglement intérieur. Tanguy Philippe
propose ainsi des ajouts au reglement intérieur : combien de fois le theme se réunit, comment
sont nommés les responsables de thémes et pour combien de temps, dans quels cas y a-t-il
recours au vote des membres titulaires.

Chapitre 2 : composition de [’Unité
1.4. Thémes de recherche

Le laboratoire est organisé en themes de recherche. Les membres titulaires du laboratoire ont
un theme de rattachement principal. Les themes reflétent les périmétres scientifiques du
laboratoire.


https://www.conseil-etat.fr/fr/arianeweb/CE/decision/2024-06-17/468740

Des responsables de thémes sont élus par les membres titulaires du theme pour une durée de 5
ans et approuves par le CUR. Ces responsables de themes s’assurent de la communication
réciproque entre le CUR et le theme.

Les thémes de recherche se réunissent au moins quatre fois par an. Un projet scientifique du

theme est établi, en lien avec le projet scientifique de [’Unité de recherche et publié sur le site
internet du CREN.

Les questions relevant de la politique de recherche (budget, orientations, révision des effectifs)
font I’objet de votes entre les membres titulaires.

Cf reglement intérieur remanié ci-joint.

Par ailleurs, Ines Albandea souligne le fait que sur le site du CREN deux axes transversaux sont
indiqués (Politiques d’éducation et dispositifs de formation / Education, enseignement et
processus d’apprentissage) : cela sera a actualiser avec les nouveaux axes transversaux.

10. Questions diverses

-Chloé Pannier : son mandat au CUR s’achéve en décembre : faut-il refaire un vote ? Et est-ce
qu’une personne suppléante peut se proposer pour étre titulaire ?

Christophe Michaut indique qu’il faut lancer un appel a candidatures, et le vote peut étre
électronique. Oui une personne suppléante peut se proposer pour étre titulaire, mais il faut
repasser par des élections.

-Tanguy Philippe propose de parler de la réforme de la formation des enseignants. Une courte
discussion s’engage, le projet de réforme dépendant également des résultats des élections
législatives.

Prochain CUR : 19 septembre a 10h



